
 
 

 
 

 

Deliberazione del Direttore Generale 

n.   16   del registro 
 
 
OGGETTO: 

 
Deliberazione n. 2 del 10.01.2014. Parziale Rettifica dell’allegato Bando. 
  

 

L’anno 2014, il giorno  VENTUNO   del mese di  GENNAIO  in Bari, nella sede dell’Istituto Tumori 

“Giovanni Paolo II”,  

IL DIRETTORE GENERALE 

Visto il D.Lgs 30.12.1992 n.502 e successive integrazioni e modificazioni; 
Visto il D.Lgs 16.10.2003 n.288 così come modificato dalla sentenza della Corte Costituzionale n.270 
del 23.6.2005; 
Vista la deliberazione della Giunta Regionale n.1308 del 26.06.2012; 
Vista la deliberazione del Consiglio di Indirizzo e Verifica n. 1 del 01.08.2012; 
 
Su proposta della Direzione Strategica e sulla base dell’istruttoria dell’Area Gestione Risorse Umane. 

HA ADOTTATO 

Il seguente provvedimento. 

Premesso che  agli atti di questo Istituto risulta adottata la deliberazione del Direttore Generale 
n.2 del 10.01.2014, con la quale si è indetta procedura selettiva per l’attivazione di un contratto di 
collaborazione per n. 1 figura professionale di Ricercatore Senior, laureato in Farmacia o in Chimica e 
Tecnologie Farmaceutiche, per le attività di ricerca relative al Progetto “Valutazione degli effetti 
indesiderati correlati all’impianto di dispositivi medici a breve e a lungo termine”. 

 
Verificato che , nel Bando di selezione, allegato alla delibera n. 02/2014, al punto e) dell’art. 1, 

tra i requisiti specifici di ammissione è richiesto “Essere autore di almeno 3 pubblicazioni scientifiche 
impattate e coautore di almeno 5 pubblicazioni scientifiche impattate, su tematiche di carattere 
oncologico, nell’ultimo triennio ovvero avere un totale IF minimo di 20 nell’ultimo quinquennio;”  

 
Atteso che  il Regolamento dell’Istituto in materia di contratti di ricerca prevede per la figura di 

Ricercatore Senior il possesso del seguente requisito “Essere autore di almeno 3 pubblicazioni 
scientifiche impattate e coautore di almeno 5 pubblicazioni scientifiche impattate, su tematiche di 
carattere oncologico, ovvero avere un totale IF minimo di 20 nell’ultimo quinquennio;” e cioè senza la 
limitazione dell’ultimo triennio; 

 
Ritenuto pertanto di rettificare il Bando di selezione allegato alla delibera n. 02/2014, secondo 

quanto previsto dal suddetto Regolamento dell’Istituto. 
 
Sentito  il parere favorevole del Direttore Amministrativo, Direttore Sanitario e del Direttore 

Scientifico ; 
D E L I B E R A 

 
Per tutti i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati: 
 

1. di rettificare il Bando allegato alla delibera n. 2 del 10.01.2014 di indizione di Avviso di pubblica 
selezione per l’attivazione di un contratto di collaborazione per n. 1 figura professionale di 
Ricercatore Senior, laureato in Farmacia o in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche, per le 
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BARI  

 



attività di ricerca relative al Progetto “Valutazione degli effetti indesiderati correlati all’impianto di 
dispositivi medici a breve e a lungo termine”, nella sola parte relativa al punto e) dell’art. 1, nella 
sola parte relativa ai requisiti di ammissione, modificando il punto e) dell’art. 1 in tal senso: 
“Essere autore di almeno 3 pubblicazioni scientifiche impattate e coautore di almeno 5 
pubblicazioni scientifiche impattate, su tematiche di carattere oncologico, ovvero avere un totale 
IF minimo di 20 nell’ultimo quinquennio”; 

 
2. di allegare al presente provvedimento il Bando così come rettificato nei termini di cui sopra. 

 
3. La presente deliberazione sarà pubblicata nel sito web dell’Istituto e contestualmente trasmessa 

al Collegio sindacale.   
 
I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della normativa 
regionale e nazionale e che il presente provvedimento, predisposto ai fini dell’adozione dell’atto finale 
da parte del Direttore Generale,  è conforme alle risultanze istruttorie. 
 
Il Responsabile del procedimento 
L’Assistente Amministrativo 
f.to:  Stefania Riflesso 
 
 
 
 

Il Responsabile a.i. 
Area Gestione Risorse Umane 
f.to:  Dr.ssa Tiziana Dimatteo 

 
 



 
Letto, approvato e sottoscritto 
 

IL DIRETTORE SCIENTIFICO 
f.to:   Prof. Antonio Moschetta 

 
   
 IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO             IL DIRETTORE SANITARIO 
    f.to:  Dott. Gianluca Capochiani                 f.to: Dott.ssa Maria Pia Trisorio Liuzzi           
      
 
     

IL DIRETTORE GENERALE 
f.to: Prof. Antonio Quaranta 

 
 

 
Per copia conforme all’originale per uso amministrativo composta da n°  _____ pagine e n° _____ fogli.  
 
 
 
                Il Segretario 
 
 
Bari, ____________________      
 
 

ANNOTAZIONI CONTABILI 
 

 
Il Dirigente 

 
 
 

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE 
 

Si certifica che il presente provvedimento è stato pubblicato sul sito web dell’Istituto Oncologico 
 

Dal    21.01.2014 al   in corso  
 
Bari,   21.01.2014   
 
 

Il Responsabile del Procedimento 
l’Assistente Amministrativo 
f.to: Francesco Lopopolo 

 


